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~_ ___ RAPORTPRIVIND
CALITATEA INVATAMANTULUI iN GRADINITA CUPROGRAM PRELUNGIT
,BAMBI” IN ANUL SCOLAR 2024-2025

In acest raport se urmareste analiza intregii activitati desfagurate in gradinitd pe parcursul anului
scolar 2024-2025.
in acest context, raportul vizeaza modul cum au fost realizate obiectivele propuse.

L. Aplicarea politicilor educationale ale M.E.C in gridinita

I1. Proicctarea activitatilor manageriale pe baza unei diagnoze pertinente, specifice, realiste
I1. Cresterea calitatii actului educational cu scopul respectirii individualitatii prescolarului
V. Formarea unui stil de viatd sanitos in randul copiilor

V. Implicarea activi si responsabilit a parin{ilor in dezvoltarea copiilor

Datele prezentate in acest raport sunt furnizate de:
Evaluarea interna:
- Raportul de activitate al fiecdrei grupe, comisii la nivel de unitate
-asistente la activitd(i ale directorului, responsabilul Comisiei metodice, responsabilul cu
formarea la nivel de unitate
- rezultatele obtinute de prescolari la evaludrile inifiale si sumative cuprinse in Raportul de
evaluare initiala si Raportul comparativ intre evaluarea initiala i sumativi
- verificarea periodici a mediului educational
_ verificarea periodicd a portofoliilor copiilor
_ monitorizarea activitatii comisiilor si a echipelor de proiect
- monitorizirile realizate de Comisia pentru evaluarea si asigurarea calitfii in educatie
Evaluarea externa:
- inspectii tematice realizate de 1SJ Cluj
- evaluarea directorului
- inspeciii speciale pentru grade didactice
- chestionare parin{i
Raportul vizeaza urmatoarele domenii:
- capacitate institufionald
- eficacitate educationald
- managementul calitafii

in anul scolar 2024-2025, urménd politica educationald a M.E. referitoare la invatamantul
preuniversitar, avand in vedere reglementirile Legi invitimantului preuniversitar nr. 198, Legii
educatiei nr.1/2011, a Legii privind Statutul cadrului didactic, a hotérérilor si ordonantelor emise de
Guvernul Romaniei, a tuturor actelor normative ce decurg din legile mai sus mentionate, a ordinelor,
notificarilor si precizirilor elaborate de M.E. si 1SJCJ, in vederea proiectirii, organizarii. optimizarii,
desfisuririi unui proces de invatamént de calitate, a fost coordonatd activitatea personalui unitétii de
citre conducerea unitatii cu scopul atingerii acestor deziderate.

Anul scolar a debutat cu realizarea organigramei unitatii, conform cerintelor actuale si a
Planului managerial al unititii. La nivelul Gradinitei cu program prelungit ,,Bambi” s-au constituit
comisii cu atribufii bine determinate, dorindu-se asigurarea unui proces de calitate in unitate si mergand
astfel pe linia descentralizarii sistemului educational si s-a constituit grupul de lucru in vederea
revizuirii PDI conform Curriculumului pentru educafie timpurie 2019. Comisiile au fost constituite
conform ROFUIP aprobat prin OME nr. 4183 din 04.07.2022. Fiecare comisie constituitd si-a elaborat
propriul Plan managerial, propriul Regulament de funcfionare si portofoliul comisiei. S-a constituit un
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grup de lucru in vederea analizirii si implementérii Curriculumului pentru educatie timpurie 2019 in
unitatea de invafimant. .

in anul scolar 2024-2025, la nivelul unita{ii functioneazi un numar de 16 grupe cu program
prelungit, cu predare in limba romand, fiind inscrisi un numér de 418 de copii, cu varste cuprinse intre
3-6 ani. Numarul de educatoare incadrate a fost de 32.

RESURSE MATERIALE

Gradinifa cu Program Prelungit ,,Bambi” dispune de 16 sili de grupd, cabinet metodic / CEAC,
birouri administrative, grupuri sanitare, vestiare, cabinet medical, oficii, sili de masa. Spatiul de joaca
destinat recreerii si activitatilor cu caracter sportiv este delimitat cu gard imprejmuitor si porfi de acces
separarte pentru preseolarii grupelor mici, in vederea evitdrii accidentarilor si a supraaglomeririi in
curtea gradinifei. Unitatea define autorizatie sanitara de functionare, s-a realizat analiza la risc cu firma
specializatd si s-au facut demersuri pentru implementarea recomandirilor.

Gréadinifa dispune de o baza materiald foarte buni, imbogifirea acesteia continuand si in acest

semestru. Materialele si mijloacele utilizate oferd accesul copiilor la o educafic de calitate. Mediul
educational favorizeazii desfasurarea in condifii adecvate a procesului educational. Spatiul este
sectorizat, dotat cu materiale corespunzitoare, ariile de stimulare fiind etichetate. Grupele au denumiri
specifice, personalizate.

Fiecare sald de grupi si cabinet metodic este dotati cu calculator si laptop conectat la refeaua de
internet gi, prin aceasti conexiune, la multifunctionala xerox-copiator, videoproiector.

Unitatea este dotatd cu mijloace de invagamant si cu auxiliare didactice adecvate ariilor curriculare
stabilite pentru fiecare grupi, in conformitate cu legislafia in vigoare gi majoritatea se utilizeazi conform
capacitifilor de invitare ale copiilor.

Punctul de informare a cuprins materiale de specialitate, anunfuri importante, modalitafi de
formare si a fost reactualizat saptamanal.

Conducerea gradinitei este asiguratd de citre director si de Consiliul de Administratie care isi
indeplineste sarcinile conform prevederilor din Legea Educafiei Nationale nr. 1/2011 si Legii
invatamantului preuniversitar nr. 198. )

Statul de functii a cuprins necesarul de cadre didactice pentru buna desfasurare a unitatii in
functie de planul de scolarizare.

RESURSE FINANCIARE

Funcfionarea gridinitei s-a realizat pe baza urmatoarelor reglementéri- Legea invatimantului
preuniversitar nr. 198, Legea nr. 1/2011, HG nr. 1274/2011. Bugetul a fost structurat pe urmétoarele
tipuri de cheltuieli: cheltuieli de personal, materiale si investitii de capital.

Planul de achizitii anual a fost elaborat in urma analizei in CA a propunerilor facute in
rapoartele anuale de citre CA si CEAC. De asemenea am avut in vedere normativul privind Necesarul
de dotare minimala in gradinifele de copii, dar si standardele date de legislafie si alte acte oficiale:
scrisori metodice, recomandirile serviciului audit intern al Primiriei Cluj.

Bugetul alocat a fost repartizat pe capitole si articole bugetare. Obiectele de inventar au fost
repartizate pe subinventare in functie de nevoile fiecirui sector de activitate. Executia bugetard s-a
caracterizat prin transparen{d datorita implicirii, in mod direct si constant a Consiliului de Adininisfratie
sl a administratorilor financiar si de patrimonin, Am manpitorjzat realizaren exectjfiei buggarﬁ i i
planului de achizitii, conform proiectrii realizate.' A’ fost monitorizat modul de utilizare a resurselor
extrabugetare, conform priorititilor stabilite in proiectele si programele unitifii.

Conform costului standard actual, bugetul fondurilor salariale este suficient pentru a acoperi
plata salariilor, fard a inregistra vreun deficit in acest semestru .

I. Domeniul : CAPACITATEA ORGANIZATIONALA

A. MANAGEMENT $I DEZVOLTARE INSTITUTIONALA
Eficacitatea educationala ca domeniu previzut de O.U.G. nr. 75/2000 s-a evidenfiat prin
urmdtorii indicatori:



f / \ GRAD[MTA CU P.P. BAMBI CLUJ-NAPQCA/CUI 17968479
{ ( (" \ \ STR. MOTILOR, NR.53, TEL/FAX 0264/590053
RABINITA CL Pf Email:gradi.bambi@yahoo.com, gradi.bambi.ci@gmail.com

web site: http://gradinitabambicj.ro/

Management strategic (existenfa, structura si continutul documentelor proiective, proiectul de
dezvoltare si planul de implementare);
o  Organizarea internd a unitatii de invitamant;
o Conducerea operationald a tuturor resurselor pentru a aplica planul stabilit;
e Asigurarea sistemului de comunicare internd si externa;
Managementul operational ( intocmirea regulamentelor interne si fisa postului)
o Proiectarea procesului organizational;
o Gestionarea informafiei — inregistrarea, prelucrarea si utilizarea datelor gi informaiilor;
o Crearea conditiilor de securitate tuturor celor implicati in activitatea prescolard in timpul
desfasurarii programului;
o Asigurarea spatiilor - prescolari, administrativ si auxiliar;
Dotarea cu mijloacele de invatamant si cu auxiliare curriculare.
Managementul caliti{ii a constat in realizarea urmatorilor indicatori:
Formularea ofertei educationale;
Proiectarea curriculumului la demzm gradinitet;
Prognozarea progresului si urmérirea evolufiei copiilor;
Performantele extrascolare — rezultate la activitati extracurriculare;
Planificarea activitifii metodice a cadrelor didactice;
e Autoevaluarea institufionald;
o  Proceduri interne de asigurare a calitiii;
e Evaluarea cadrelor didactice;
o Constituirea bazei de date a organizatiei;
o Constituirea Comisiei pentru Evaluare si Asigurarea Calitafii;
o Controlul/evaluarea modului in care au fost realizate obiectivele propuse.

B. MANAGEMENT STRATEGIC

Proiectul de dezvoltare institufionald elaborat pentru perioada 2019-2024 s-a bazat pe datele din
analiza contextului socio-economic si pe diagnoza resurselor umane si materiale existente (analiza
SWOT).

Existii viziunea si misiunea gridinitei, tintele strategice din PDI corespund cu prevederile din
Curriculumului pentru educagie timpurie 2019 si din alte acte normative privind finalitaile
invatamantului preprimar si sunt adecvate unitifii de invatimant, obiectivele generale sunt derivate din
fintele strategice si sunt enunfati indicatori masurabili/cvantificabili de realizare pentru fiecare {inta
strategicd a PDL.

PDI-ul mai cuprinde referiri la oferta educationala a gradinifei, sunt men{ionate toate activititile
curriculare si extracurriculare oferite de gridiniti. Pentru acest an gcolar s-a avizat de cétre inspectorul
de specialitate optional pentru fiecare grupi din unitate, op{ional desfasurat de ctre educatoarele grupei.

A fost elaborat Planul managerial pe anul scolar 2022- 2023. In Planul managerial au fost
precizate obiectivele, actiunile, indicatorii de performantd, resursele, termenele de realizare,
responsabilititile alocate persoanelor care realizeaza fiecare actiune precum si modalitatile de evaluare.
Planul managerial a fost realizat pe cele 5 domenii functionale, asa cum previd sursele bibliografice
studiate in domeniul managementului: management, curriculum, resurse umane, resurse materiale si
financiare si relatii comunitare.

Planul de scolarizare propus a fost realizat in proportie de 98% .

Organigrama gradinitei s-a avizat {inind cont de recomandirile ARACIP si de legislatia destinata
inviigmantului preuniversitar, cuprinzand toate departamentele si toate comisiile si consiliile
functionale din gradinifa. S-a monitorizat acoperirea functiilor si atributiilor individuale previzute de
legislatia in vigoare si cuprinse in organigrama.

Exista “fisa postulm pentru toate posturile previzute in or ganigrami fiind elaborate conform
legislatiei in vigoare si modelelor recomandate. In fisa postului sunt enumerate sarcinile de bazi si
specifice pentru fiecare post (didactic, didactic auxiliar si nedidactic) fiind introduse si afributii pentru
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telemunci si activitdti de invétare online. ,,Fisa postului” pentru personalul nedidactic a fost elaborati
in conformitate cu cerinfele actuale si pe baza informatiilor de la cursurile urmate.

Ca urmare a constituirii organismelor de conducere intermediard (CA, Comisia metodici,
Consiliul pentru curriculum, CEAC, Comisia pentru proiecte si programe, Comisia SSM si PSI,
Comisia responsabila cu implementarea SCIM, Comisia pentru prevenirea si eliminarca violentei, a
faptelor de coruptie si discriminarii in mediul scolar si promovarea interculturalitatii) au fost emise
decizii interne pentru fiecare membru.

S-a stabilit programul de audienfe pentru paringi,. Acest program a fost afisat astfel incit sa
fie cunoscut de cei interesati.

Registrul de intrari-iesiri este completat la zi. S-a monitorizat comunicarea cu tofi partenerii
sociali, cu toti cei interesati de bunul mers al activitagii din gradinifa.

S-au realizat rapoarte, informari, care s-au prezentat in intalnirile Consiliului de Administrafie si
in Intalnirile Consiliului Profesoral.

C. MANAGEMENT OPERATIONAL

Regulamentului-intern-gi cel de organizare si functionare a griadinitei au fost elaborate —si
restructurate pe capitole conform Regulamentului de organizare si funcfionare a unitafii de invagimant
preuniversitar de stat aprobat prin OME nr. 4183 din 04.07.2022.

Membrii tuturor comisiilor din unitate au fost numiti in functie de competente si disponibilitatea
de implicarc a fiecaruia. Astfel, in gradinita au functionat in anul scolar 2024-2025 urmatoarele comisii
cu caracter permanent: Consiliul de administratie, CEAC, Comisia pentru curriculum, Comisia
metodicd, Comisia responsabild cu imaginea gradiniei, Comisia pentru proiecte si programe, Comisia
SSM si PSI, Comisia responsabila cu implementarea SCIM, Comisia pentru prevenirea si eliminarea
violentei, a faptelor de coruptie si discriminarii in mediul scolar si promovarea interculturalititii. Fiecare
membru al acestor comisii are atributii concrete i exista decizii interne de numire ca membru in aceste
comisii,

In unitate existd cabinet medical modern, previizut cu izolator la P.J.(la structure nu exista
izolator), dotat cu instrumente, truse de prim ajutor. impreunﬁ cu medicul scolar si cu asistenta unitéfii
s-au elaborat proceduri care si sprijine desfigurarea serviciilor sanitare (procedurd de acordare a
primului ajutor, procedurd de anuntare a serviciilor de urgen{d). Asistentele medicale, participa la
intocmirea meniului sptdménal, urmérind respectarea normelor alimentare pentru copilul de 3-6 ani.

in vederea realizarii analizelor medicale obligatorii pentru intreg personalul, a fost incheiat un
contract de prestiri servicii medicale cu un cabinet de medicind a muncii. De asemenea, au fost revizuite
proceduri care si ghideze activitatea desfasuratd in gradinifa. Existd contracte cu firme specializate
privind siinatatea si securitatea muncii i PSI. monitorizarea de citre firma de interventii specializata.

S-au inifiat si monitorizat lucrérile privind siguranta prescolarilor: camere video, existi interfoane
cu sistem video incorporat pentru fiecare cladire, repararea gardurilor, mentinerea usilor inchise dupa
primirea prescolarilor. In figele de post si in Regulamentul intern este previzutd responsabilitatea tuturor
angajatilor pentru siguranta si securitatea copiilor din gradinia.

S-a elaborat proiectul de buget si de achizitii al unitaii, s-au identificat resurse extrabugetare de
finantare, s-a intocmit documentatia pentru reparatii.

S-au achizitionat condicile de eviden(d a educatoarei, caietele de observatii psiho-pedagogice,
caiete de prezen(d, auxiliare curriculare avizate MEN, reviste ale invi@mantului prescolar, enciclopedii
pentru copii, CD-uri si documente legislative. Toate mijloacele de invatamant si auxiliarcle curriculare
sunt in conformitate cu planul de scolarizare prognozat si cu oferta educationala.

MANAGEMENTUL PERSONALULUI
Au fost respectate procedurile de ocupare a posturilor vacante din unitate, conform criteriilor
nationale, locale i proprii.
Existd contracte de muncé pentru toti angajafii gradinifei semnate atit de angajator, cit si de
angajat.
Dosarele tuturor angajatilor sunt complete.
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Tot personalul din unitate a luat la cunostinta atributiile, sarcinile, sistemul de recompense si
sanc{iunile si a semnat figa postului (ca anexa la contract), iar figele de asisten(a si fisele de evaluare
anualid sunt cunoscute si sunt intocmite pe baza unor criterii clare si a figei postului.

Exista planul de incadrare cu personal si statul de functii, aprobate de ISJ Cluj.
Conducerea gridinifei este asiguratd de citre director si de Consiliul de Administratie care isi
indeplineste sarcinile previzute in Legea Educatiei Nationale, nr. 1/2011.
Statul de functii a cuprins necesarul de cadre didactice pentru buna desfagurare a unitétii in
functie de planul de scolarizare.
e Personal didactic: 33 (32 norme educatoare, 1 director degrevat)
o personal didactic auxiliar: 3 administrator financiar cu 2,5 norma
| secretar cu 1,5 norma
1 administrator de patrimoniu cu o norma
o personal nedidactic: 5,5 bucitar, 18 ingrijitoare
Din totalul de 33 cadre didactice din unitate, 25 sunt titulare.
Analiza situatiei-formarii-continue la-nivelul unitéfii:
in-anul scolar 2024-2025 activitatile Comisiei pentru formare si_dezvoltare in cariera didacticd

(CFDCD) s-au derulat in acord cu planurile managerial si operational stabilite la nivelul unitatii de

invitamant, corelate cu calendarul activitatilor comunicat de CCD Cluj.

Responsabilul comisiei a participat la ambele intalniri metodice organizate la inceputul si la finalul

anului scolar in curs, la Liceul Teoretic “Avram lancu” Cluj-Napoca.
Comisia si-a stabilit urmétoarele obiective generale/scopuri:

OGl. Imbundtatirea capacitatii manageriale, prin practicarea  transparentei  decizionale, a

responsabilitéfii si a cresterii calitdtii educatii la nivelul gradinitei.
0OG?2. Realizarea unui act educational stabil, echitabil, eficient i relevant.

OG4. Modernizarea si democratizarea actului managerial (proiectare, decizie, formare) prin formarea
si consilierea personalului didactic, pentru asigurarea unui demers didactic diferentiat, interactiv,

inovativ, centrat pe competente cheie si pe nevoile beneficiarilor si mai multe directii de actiune.

Avand in vedere prima direcfie de actiune stabilitd. respectiv Formare continua si dezvoltare
profesionald putem concluziona urmatoarele:

Metodistii Inspectoratului Scolar Judetean Cluj din unitate, impreund cu directorul unitatii de
invitimant au participat la consfatuirile organizatela nivel judetean, transmitind informatiile
comunicate citre toate cadrele didactice care functioneaza la nivelul gradinitei.

Pe parcursul anului scolar 2024-2025, celelalte cadre didactice nu au participat la consfatuiri, si nici
la cercuri pedagogice, acestea fiind suspendate. In schimb, toate cadrele didactice, personalul auxiliar
si nedidactic au participat la cursul de prim ajutor, organizat prin Formarom.

La inceputul anului scolar au fost reconfirmati ca metodisti ai ISJ Cluj trei dintre cadrele didactice
incadrate ca titulari la nivelul unitaii, respectiv: Balasz-Muresan Dorina, Brandusan Laura si Dolghi

Andreea, in acord cu precizarile din Scrisoarea metodica pentru anul scolar 2024-2025, “Preda cu
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entuziasm, salveazi un om” in care se face referire la mentoratul didactic au fost numiti urmaitorii
mentori: Balasz-Muresan Dorina, Brandusan Laura (PJ), Crestin Alexandra (S1), Doghi Andreea si

Poptean Silvia (S2), prin Decizia directorului unititii de invitamant.

La nivelul unitdtii de invatamant nu s-au inregistrat solicitari referitoare la recunoasterea si
echivalarea in credite profesionale transferabile pentru programele de formare continuia complementare

(nationale si internafionale), conform Anexei 2 a Notei nr.4663/DGMRURS/19.09.2022,

In ceea ce priveste recunoasterea si echivalarea in credite profesionale transferabile a
competentelor dobandite in cadrul programelor pentru abilitare functionala, la nivelul gradinitei au fost

inregistrate un numar de 5 dosare, conform Registrului nr. 87/11.11.2024 (Precup Alexandra Silvia,

Chira Teodora, Pascutd Camelia, Réacz Krisztina, Halmi Eniké), fiind acordate credite profesionale
transferabile doar pentru 2 dintre cadrele didactice amintite mai sus. Astfel d-nei Precup Alexandra
Silvia i s-au acordat 18 credite credite profesionale transferabile si d-nei Réacz Krisztina 5 credite
profesionale transferabile. In cazul celorlalte doua cadre didactice, documentele depuse la dosar nu se
incadrau in perioada evaluatd, respectiv nu aveau specificate numarul de ore aferente evenimentului

derulat sau erau eliberate pentru programe de formare continui complementare (Halmi Eniko).

In cadrul comisie au fost acordate cite 90 de credite profesionale transferabile si pentru cadrele
didactice care au finalizat grade didactice, prin echivalarea formelor de organizare a formarii continue,
in conformitate cu  ANEXA la OME Nr. 4224/06.07.2022, Metodologie-cadru privind asigurarea
calitatii programelor pentru dezvoltarea profesionald continud a cadrelor didactice din invatimantul
preuniversitar si de acumulare a creditelor profesionale transferabile articolul 62, litera b), dupd cum
urmeaza: Berendi Raluca, Crestin Alexandra, Guzu Elisabeta, Pascuta Camelia.

La nivelul unitatii de invafamant, cinci dintre cadrele didactice au finalizat la data de 31.08.2024
intervalul legal constituit de S ani, iar pentru doua dintre cadrele didactice acest interval s-a finalizat in
luna aprilie 2024. Un cadru didactic incheie intervalul legal constituit la data de 31.12.2024. In urma
studierii documentelor cadrelor didactice care au finalizat intervalul legal constituit de 5 ani, la data de
31.08.2024. comisia a concluzionat cd doar patru dintre cadrele didactice (Guzu Elisabeta, Crestin,
Halmi Eniko si Oancea Rebeca) au acumulat cele 90 de credite profesionale transferabile. Doamnele
Popa Gabricla, Racz Katalin si Hiriscau Lavinia nu au acumulat minimul de 90 de credite profesionale

transferabile.

La finalul anului scolar 2024-2025, la nivelul Gradinitei cu Program Prelungit “Bambi” Cluj-
Napoca au rdmas incadrate un numir de 33 cadre didactice, dintre care 17 la PJ (o educatoare fiind pe
functie de conducere-director), 8 la Structura 1 si 8 la Structura 2, atat la secfia romani cit si la cea

maghiara.
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Dintre cele 33 de educatoare incadrate in anul scolar 2024-2025 au parcurs activitafi de

perfectionare prin grade didactice urmétoarele cadre didactice:

a) 3 educatoare au finalizat examenul pentru obtinerea gradului didactic I, (incepand cu data
de 01.09.2025) cu media 10 (zece): (Trif Alexandra Structura I, Mos Oltita PJ si Trif
Alexandara PI).

b) o educatoare s-a preinscris la examenul pentru obtinerea gradului didactic Il (Berendi
Raluca) si a sustinut prima inspectie;

¢) o educatoare s-a inscris la examenul pentru obfinerea gradului I si a fost admisa in urma
colocviului desfasurat la Departamentul Pentru Pregitirea Personalului Didactic, din cadrul
UBB Cluj-Napoca (Fardgau Patricia);

d) o educatoare de la Structura I (Mates Simona) a revenit din concediul de ingrijirea

copilului si sustinut inspectia curentd 2, in vederea obtinerii gradului didactic I.

Doua dintre educatoare (Joldos Bianca si Osoian Zenaida) au sustinut inspectiile de specialitate
pentru obtinerea definitivarii in invitamant, urmand sé participe la examenul national pentru obtinerea

definitivarii in invatamant, sesiunea 2025,

Pentru cadrele didactice care au sustinut inspectii curente si de spcialitate s-a asigurat consiliere

pentru intocmirea planurilor de ativitate didactica.

Pentru cadrele didactice din gradinita, nu au fost platite cursuri de formare, conform solicitérilor
din referatele de necesitate, nici citre citre CCD Cluj, nici catre alti furnizori, datorita sistarii fondurilor

alocate de citre Ministerul Educatiei i Cercetarii.

Patru dintre educatoare (Precup Alexandra, Balasz-Muresan Dorina, Brandusan Laura si Dolghi
Andreea) au fost admise la concursul de selectie pentru formator, organizat de Universitatea “Babes-
Boyai” din Cluj-Napoca, in cadrul Proiectului Servicii integrate si profesionisti in educatia timpurie,
cod proiect P 03, finantat n cadrul Planului National de Redresare si Rezilien(a

PNRR/2024/C15/ME/I3 ,,Formérea profesionistilor din educatia timpurie”, urménd sa urmeze cursurile

de formare conform calendarului comunicat de UBB Cluj-Napoca.

In ceea ce priveste directia de autoperfectionare. putem concluziona ci, majoritatea cadrelor
didactice au intocmit proiecte didactice model, atat pentru portofoliul personal, dar si cu ocazia
sustinerii inspectiilor de specialitate, trei dintre aceste proiecte fiind publicate in Revista “Invatamantul

Prescolar in Mileniul 11T nr. 27/38 din 2025, apéruti la Editura Arves Craiova.

De asemenea, unele dintre cadrele didactice au participat cu comuniciri la diferite simpozioane,

conferinfe sau manifestari stiintifice, dupa cum urmeaza in tabelul de mai jos.
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Cadrelor didactice si personalului auxiliar le-au fost distribuite chestionare privind analiza de

nevoi. Chestionarele de satisfactie nu au fost completate, deoarece datorita sistarii fondurilor pentru

finantarea cursurilor de formare, acestea nu au participat la cursuri de formare organizate prin CCD

(exceptie Oancea Rebeca, care nu a finalizat cursul de formare la care s-a inscris).

In urma studierii chestionarelor completate, am concluzionat urmatoarele aspect:

-aleagerea un curs de formare se va in functie de nevoia de a dobédndi noi competente, de calitatea

formatorilor, numarul de credite, costuri si de recomandari ale colegilor, dar si de modalitatea in care

se realizeaza cursul, respectiv fata in fata si online.

Cele mai frecvente dificultiti pe care le intdmpina educatoarele in activitatea cu prescolarii sunt:

evaluarea, trafarea diferentiata a copiilor.

Temele de interes pentru cursurile viitoare sunt: educatia elevilor cu cerinte educationale speciale,

educatie pentru protectia mediului, didactica disciplinei, principii, tehnici si instrumente de evaluare,

educatie antreprenoriald. In ceea priveste organizarea activititii, cadrele didactice preferda o combinatie

intre cursul traditional si cel distribuit la distanta (blended learning) sau integral online.

a) Cursuri de formare cu si fara credite

Numele si prenumele cadrului

didactic

Cursuri de formare cu credite

Cursuri de formare fara credite

Pascuta Camelia Maria

Nu este cazul

Nu este cazul

Palfi Boglarka

Nu este cazul

Nu este cazul

Caba Mariana Ancuta

"EDUCATIE NONFORMALA PENTRU
GENERATIILE Z SI ALPHA™ nr.credite
17, 18-11.2024-08.01.2025, ASOCIATIA

PENTRU DEZVOLTARE SI INOVARE

PSIHOEDUCATIONALA,ADIP

Guzu Elisabeta

Nu este cazul

Nu este cazul
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Hor{ Emilia

Nu este cazul

Nu este cazul

Brandusan Anamaria Laura

Nu este cazul

Nu este cazul

Osoian Zenaida Maria

Nu este cazul

Curs de prim ajutor premedical
FORMAROM CONSULT SRL, furnizor

de formare profesionali a adultilor.

Racz Kristina

Nu este cazul

Nu este cazul

Soporan Raluca

Nu este cazul

Nu este cazul

Dolghi Andreea

-,Prim-ajutor  premedical”, 4  ore,

7.10.2024, Formarom Consult SRL

-,,Child Online Safety: What Educators
need to know”, 03 Februarie - 12 Martie
2025, 13 ore, European Schoolnet

Academy

Oancea Rebeca

Nu este cazul

Program pentru dezvoltare profesionala
continud ,,Educatie nonformald pentru
generatiile Z si Alpha”, cu durata de 70
ore, acreditat - nr. credite transferabile 17,
desfagurat in perioada 18.11.2024 si
08.01.2025, furnizor ADIP

Program pentru dezvoltare profesionald
continud ,,Educatie pozitivdi — Educatie
parentala — Stare de bine”. cu durata de 40
ore, categoria programului -
complementar - nr. credite transferabile:
intre 13 si 15, desfasurat in perioada

09.12.2024 si 14.02.2025. furnizor ADIP

Mates Simona Maria

Nu este cazul

Nu este cazul
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Precup Alexandra Silvia

Nu este cazul

- Prim-ajutor  premedical”, 4  ore,

7.10.2024, Formarom Consult SRL

Balasz Muresan Dorina

Nu este cazul

- Prim-ajutor  premedical”, 4 ore,

7.10.2024, Formarom Consult SRL

Pascal Georgeta Sabina

Nu este cazul

Nu este cazul

Coldea Valentina

Nu este cazul

Nu este cazul

Balint-Svella Eva

In calitate de formator

am sustinut cursul de

formare/seminarul:

"Cum sd  planificam
.bine?” Perioada: 07, 09,
11.10.2024 (online)

e Formator EduApp
*Pedagogie digitald”

e Coordonare lucru in
echipe - ERASMUS+
2023-1-HUOI-KA220-
SCH-0O00152750 -
OktOpusz Kérpat-

medencei

oktatasszakmai mihely
fejlesziése és

miikddtetése, 11-

13.04.2025, Komarom,

Slovacia

Berendi Raluca-Voichita

,»Studii, practici si strategii de

dezvoltare a competentelor

socio-emotionale”, 10 credite
profesionale transferabile,

perioada: 30.10.2024-
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20.12.2024, furnizor: ADIP.

Fardgau Patricia Liana

Nu este cazul

Nu este cazul

Trif Alexandra Maria

b) Participari la simpozioane, conferinte, cu lucrare/audient

Camelia Maria

Numele si | Simpozioane, conferinte Lucriri publicate in volume
prenumele

cadrului

didactic

Pascufa Nu este cazul Nu este cazul

Palfi Boglarka

Nu este cazul

Nu este cazul

Caba Mariana

Nu este cazul

Nu este cazul

Ancuta
Guzu Conferinta ,,Echipa multi si interdisciplinara in sprijinul | Nu este cazul
Elisabeta dezvoltirii copilului si adolescentului”, edtia a Il-a, 22-

23 martie 2025, cu lucrarea ,,Integrarea copiilor cu cerinfe
educationale speciale in gradinita: exemple de bune
practici” — organizat de Asociafia roméand de studiu a

Jocurilor de noroc (RASG)

Simpozionul International ESENTE ROMANESTI -
"Educatia ca factor de coeziune culturald si inovatie
sociald: Perspective interdisciplicare”, editia a IV-a, 11
aprilie 2025, cu lucrarea ,Promovarea educatiei
interculturale in invatamantul prescolar prin parteneriate

la nivel international” — organizat de Scoala Gimnaziala




GRADINITA CU P.P. BAMBI CLUJ-NAPOCA/CUI 17968479
STR. MOTILOR, NR.58, TEL/FAX 0264/590053

Email:gradi.bambi@yahoo.com, gradi.bambi.ci@grmail.com

xeb site: http://gradinitabambicj.ro/

.,George Baritiu” Jucu de Sus, in parteneriat cu Primiria
si Consiliul Local Jucu, si este inscris in CPEEJ Cluj

2025, domeniul multidisciplinar. pozitia 68.

Hort Emilia

Nu este cazul

Nu este cazul

Brandusan

Simpozion international “Educatia in metamorfozi-de la

“Transformarea invatamantului prin

Anamaria manual la inteligenta artificiala®~19 mai  2025- | Aplicarea Stiintei si Tehnologiei
Laura CENTRUL EUROPEAN PENTRU EXCELENTA IN | pentru Imbunititirea Procesului
EDUCATIE-Simpozion international “Esente | Educational”-TATARU LOLICA/
Romanesti-Educatia ca factor de coeziune culturald si | LAURA, MAI2025
inovatie sociald:Perspective interdisciplinare™-5 si 11
o . o . "Gradinita-spatiul primelor valori
aprilie2025-Scoala Gimnaziala "George Baritiu™ Jucu de
. culturale  si  sociale”™-DOLGHI
s ANDREEA/BRANDUSAN
"Educatia pentru valori-Baza a unei dezvoltari | LAURA, VOLL.III, 2025
comunitare siiniitoase”-15 mai 2025-GRADINITA CU
T — ”Pr(igram Saptamana  Verde™-
BRANDUSAN LAURA,VOL
-?Abordari didactice actuale si de perspectiva 1in | 11,2024
ivatamantul primar si prescolar”-13decembrie2024,
Facultatea de Psihologie si Stiinte ale 'Educagiei-
Departamentul de Stiinte ale Educatiei
Conferintd  internationala-"Economy-hystory-society”,
16-18 octombrie2024, Universitatea de Vest “Vasile
Goldis”
Conferinta ”Valorile care ne definesc. Romania-Europa
incotro?”-22 noiembrie 2024, Fundatia Universitard
“"Vasile Goldis”-Arad
Osoian Webinarul ,,Cum sa conducem copiii prin invétarea

Zenaida Maria

senzoriala?”, oranizat de Editura Art Klett, in data de

10.04.2025, cu durata de o ord

Racz Kristina

Nu este cazul

Nu este cazul
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Soporan

Raluca

Conferinta Nationald etwinning, 12 ore de formare, 18-

19 ianuarie 2025, Bucuresti

Nu este cazul

Dolghi

Andreea

Conferinta ,,Echipa multi si interdisciplinara in sprijinul
dezvoltirii copilului si adolescentului, editia a [1-a”, 22-

23 martie 2025, RASG Cluj

Simpozion international ,,Esente Romanesti-Educatia ca

factor  de  coeziune  culturald  si  inovatie
socialid:Perspective interdisciplinare”-5 si 11 aprilie2025-

Scoala Gimnaziala "George Baritiu” Jucu de Sus

- Simpozion ,Educafia pentru valori-Baza a unei
dezvoltari comunitare sindtoase™-15 mai 2025- Gridinita

Cu P.P. ”"Bambi” Cluj-Napoca

Conferinta stiintifica ,,Abordari didactice actuale si de
perspectivd in invatamantul primar si prescolar”-13
decembrie 2024, Facultatea de Psihologie si Stiinte ale

Educatiei-Departamentul de Stiinte ale Educatiei

[nternational Conference ,,Working together for science:

turning a motto into reality”, Bucharest, 3 October 2024

Qancea

Rebeca

Conferinta nationala cu participare internationali online
.Strategii de invitare bazate pe stofytelling in pedagogia
dramadca”, 7 ore, in 31.10-1.11.2024, Universitatea
~Aurel Vlaicu” din Arad, Asociatia AtelieR de Cuvinte,
in parteneriat cu ISJ Arad si CCD ,,Alexandru Glava”

Arad.

Conferinta internationald online ,,Solutii inovatoare n
educatie”, editia a XI-a, din 5.12.2024, Durata: 14 ore de
curs si aplicatii in format eLearning si Webinar,

|.duhlagic

Conierinta internationald online ,,Solutii inovatoare in

cducatie”, editia a Xll-a, din 29.05.2025, Durata: 14 ore

Simpozion  national  Educrates

LAplicatiile multimedia in
proiectarea didactica inovativa”, ed.
a Xl-a, Tg. Mures, 14.12.2024,
lucrare cu ISBN n1.978-606-9086-
10-0, Autor: Ozncea Rebeca,
lucrarea Proiect didactic ., Detectivii

de emotii”
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de curs si aplicatii in format eLearning si Webinar,

EduMagic

Conferinta Hand in Hand Talks — Un dialog deschis
parinte - specialist, participare fizica, in 14.06.2025, Cluj-

Arena, durata: 6 ore

Mates Simona

Maria

SIMPOZIONUL NATIONAL EDUCRATES
JAPLICATIILE MULTIMEDIA IN PROIECTAREA
DIDACTICA INOVATIVA?” (editia a XI-a)

14 decembrie 2024, Editura EDU si Asociatia Educrates
in parteneriat cu Univ. de Medicin, Farmacie, Stiinte si

Tehnologie din Tg. Mures.

Precup
Alexandra

Silvia

Conferinta ,,Echipa multi si interdisciplinara in sprijinul
dezvoltarii copilului si adolescentului, editia a I1-a”, 22-

23 martie 2025, RASG Cluj

Simpozion international ,,Esente Romanesti-Educatia ca

factor  de  coeziune  culturald  si  inovatie
sociala:Perspective interdisciplinare™-5 si 1| aprilie2025-

Scoala Gimnaziala "George Baritiu” Jucu de Sus

- Simpozion ,Educatia pentru valori-Baza a unei
dezvoltiri comunitare sdnétoase”-15 mai 2025- Gridinita

Cu P.P. "Bambi” Cluj-Napoca

Balasz
Muresan

Dorina

Participdri la simpozioane, conferinte, webinarii ca

audient (denumirea manifestarii, numirul de ore,

perioada, organizatorul):

~Webinarul MANAGEMENTUL INVATARII. Strategii
de Invatare eficientd organizat de Asociafia Corint Pro
Educatie in parteneriat cu Casa Corpului Didactic din
Arad, Bistrita-Nasaud, Brasov, Buziu, Constant{a, Galati,

Gorj, lalomita,Maramures, Prahova, Timis, Tulcea,

-PARTENERIATUL Cu
FAMILIA, MIJLOC EFICIENT DE
COMBATERE A
ABANDONULUI SCOLAR, GHID
DE BUNE PRACTICI RESURSE

| EDUCATIONALE

DESCHISEProvocari ale sistemului

educational  privind  valorizarea

strategiilor educationale utilizate
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Vilcea. Webinarul s-a desfasurat pe Zoom, in data de 18

martie 2025, intre orele 19.00-20.00.

-Webinarul organizat de Editura Art Klett in data de
20.02.2025, . Integrarea copilului cu CES — Rolul
persoanelor direct implicate, recomandiri de bune

practici”, cu durata de o ord.

- Conferinta Hand in Hand Talks — Un dialog deschis
pirinte - specialist, participare fizica, in 14.06.2025, Cluj-

Arena, durata: 6 ore

-Conferinta stiintificd ,,Abordari didactice actuale si de
perspectivi in invatamantul primar si prescolar”-13
decembrie 2024, Facultatea de Psihologie si Stiinte ale

Educatiei-Departamentul de Stiinte ale Educatiei.

Conferinta  nationald ,,Provocari ale sistemului
educational privind
valorizarea  strategiilor  educationale utilizate in

prevenirea $i combaterea abandonului scolar sia parasirii
timpurii a scolii”, editia a Ill-a, desfasuratd in perioada

18.:1.2024-27.11.2024.

inprevenirea §i combaterea

abandonului scolar si  apdrasirii
timpurii a gcolii Editia a 1X-a, lasi,

an scolar 2024/2025.

-Tehnici de povestire utilizate in

gradinitd, Revista [nvitamantul
Pregcolar in Mileniul III, nr.37-38,

Editura Arves, Craiova.

Pascal Nu este cazul Nu este cazul

Georgeta

Sabina

Coldea Nu este cazul Nu este cazul

Valentina

Balint-Svella | Simpozion regional: “Egyiitt gyermekeinkért -Hatékony | MESTER ES  TANITVANY

Eva pedagogus- sziilld egyiittmiikodés gyermekeink jollétéért- | (MASTER ~ AND  DISCIPLE)
“, Miercurea-Ciuc, 10.05.2025 Pedagdgiai folydirat (Pedagogical

Journal): Varazsegyetem az

Am participat in calitate de: moderator, organizator, svodaban, ISSN s B

membru in echipa de evaluare lucréri
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https://rmpsz.ro/hu/events/230/egyutt-

gyermekeinkert-hatekony-pedagogus-szulo-

egyuttmukodes-gyermekeink-jolleteert

(Online)ISSN 1785-4342 (Print) -
PREPRINT

Sustinerea publica a tezei de doctorat

(29.05.2025.)

Berendi -Conferinta de educatie timpuric editia a 10-a, Cluj — 9
Raluca- Noimebrie 2024
Voichita o
-Crescand generatia digitala: rolul Al in educatie
Fardgau Conferinta “Copilul tau,campion la viata” Nu este cazul

Patricia Liana

Shakespeare School-,,De la statul pe calculator la abilitati
pentru viitor transformam tehnologia intr-un atu pentru

copii”

Trif Alexandra

Maria

Nu este cazul

PREGATIRI DE PASTE IN
SATUL BUNICILOR- pag. 244-

- Revistd pentru profesionistii din
educatie timpurie,
INVATAMANTUL PRESCOLAR
IN MILENIUL 111 Nr. 37/38,

Editura Arves 2025.

Comisia pentru curriculum are rolul de a supraveghea elaborarea, proiectarea, implementarea,

evaluarea si revizuirea continui a ansamblului de experiente de invatare oferite de institutia prescolara,

precum si consemnarea acestora in documentele oficiale. Proiectarea curriculard urmareste atingerea

finalitatilor si obiectivelor educationale, punand accent pe o abordare holistici si individualizata a

copilului prescolar, in vederea dezvoltarii armonioase si complete a personalitatii acestuia, in

conformitate cu Planul de invatamant pentru nivelul prescolar.

- nivel prescolar -
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Intervalul de varsta | Tipuri de activitii Nr. ore de activititi de | Numir total de ore de
invifare desfisurate cu | activitati de invatare/
copiii zilnic/ turd sdptamana

37 - 60 luni Jocuri si activitii liber-alese 2h 10h

Activitati de dezvoltare | 2h 10h

ersonali

Activitai pe domenii | 1h 5h

experientiale

TOTAL 25 h
61 — 72/ 84 luni Jocuri si activitati liber-alese 2h 10h

Activititi de dezvoltare | 112 h 772 h

personala

Activitifi pe domenii | 1Y2 h 772 h

experientiale

TOTAL 25h

Finalitifile educafiei timpurii, vizeazd o serie de aspecte, care se constituie in premise ale

competenfelor cheie formate, dezvoltate si diversificate, pe traseul scolarizarii ulterioare:

* D zvoltarea liberd, integrald si armonioasa a personalititii copilului, in functie de
riimul propriu si de trebuintele sale, sprijinind formarea autonoma si creativi a
a- stuia.

¢ Dezvoltarea capacitdii de a interactiona cu alti copii, cu adulfii si cu mediul pentru a
dcbandi cunogtinge, deprinderi, atitudini si conduite noi;

o rourajarea exploririlor, exercitiilor, incercirilor si experimentarilor, ca experiente

attonome de invatare;

o [ scoperirea, de citre fiecare copil, a propriei identititi, a autonomiei si dezvoltarea unei

i:nagini de sine pozitive;

*  Syrijinirea copilului in achizifionarea de cunostinte, capacitifi, deprinderi si atitudini

nceesare la intrarea in scoald si pe tot parcursul viefii.

/ xa centrald a Programei pentru educatia timpurie este constituitd din: domeniile de
dezvoltare, «'mensiunile dezvoltarii si comportamentele asociate, considerate premise ale
competentelor viitoare. Pornind de la aceastd axa, cadrul didactic va realiza derivarile pedagogice
necesare si, pc baza domeniilor de dezvoltare previzute in Curriculumul pentru educatia timpurie si
detaliate in Reperele fundamentale in ’l‘nvﬁgarea.gi dezvoltarea copilului de la nastere la 7 ani, va selecta
dimensiunile e dezvoltare si comportamentele specifice fiecirui domeniu, corespunzitoare varstei.
Acestea vor fi urmdrite, transpuse in practica didactici si operationalizate prin proiectarea unor activitati

de invatare aducvate. Domeniile de dezvoltare reprezinta diviziuni conventionale, necesare din ratiuni
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pedagogice, pentru a asigura o dezvoltare completd i complexd, precum si pentru a facilita observarea
progresului copilului. Intre aceste domenii exista relatii de dependenta si interdependenta, astfel incat

fiecare achizitie dintr-un domeniu contribuie semnificativ la evolutia copilului in celelalte domenii.

DEZVOLTAREA FIZICA, A SANATATII SI IGIENEI PERSONALE

DEZVOLTAREA SOCIO-EMOTIONALA

CAPACITATI SI ATITUDINI IN INVATARE

DEZVOLTAREA LIMBAJULUIL, A COMUNICARII SI A PREMISELOR CITIRII §I
SCRIERII

5. DEZVOLTAREA COGNITIVA SI CUNOASTEREA LUMII

B0 —

Obiectivele educationale sunt realizate prin imbinarea armonioasi a activitatilor formale cu cele

extracurriculare, respecténd Planul de invatamant pentru nivelul prescolar. Continuturile si temele de
studiu sunt atent alese, astfel incat si corespundi intereselor copiilor prescolari. Metodologiile de
predare-invitare-evaluare vizeazd obtinerea performantelor scolare, dezvoltarea capacitatii de
autoinstruire si cultivarea placerii de a invéta. Educatoarele organizeaza procesul educativ astfel incat
s sprijine autocunoasterea, dezvoltarea autonomiei personale si valorificarea potentialului fiecarui

copil, considerand unicitatea acestuia.

Gradinita noastri promoveazi un model educational modern, care ofera copiilor conditii optime
pentru dezvoltarea armonioasi a personalitatii si socializarea ntr-un mediu securizant si echilibrat,
bazat pe respect si incredere reciprocd intre educator si copil. Punem accent pe exprimarea liberd si
creativd, incurajand fiecare copil sd-si valorifice potentialul prin expunerea la diverse situatii de
invatare, astfel inct si se poatd manifesta in domeniile in care capacititile sale sunt cele mai evidente.
Mediul educational pe care il construim este relaxat, sprijinitor si sigur, stimuland schimbul de opinii,

aprecieri, observatii si sugestii.

Promovim gandirea divergenti, respectarea si acceptarea diferentelor individuale, comunicarea
autentica si echilibrul intre cooperare si competifie. Metodele noastre de predare, invatare si evaluare
sunt active. creative, diferentiate si moderne, avand ca scop atdt dezvoltarea academicd, cat i

dezvoltarea socio-emotionali a copilului — aspecte esentiale pentru succesul siu viitor.

Implicarea educatoarelor in organizarea activititilor optionale sprijina valorificarea
aptitudinilor fiecarui copil, iar activitatile extracurriculare imbina armonios educatia formald cu cea
nonformali si informala. In proiectarea situatiilor de invatare, credim modele alternative centrate pe

diferite tipuri de inteligentd, asigurdnd astfe! o diferentiere reald a instruirii pentru fiecare prescolar.

Activitatile pe care le proiectam si desfasurim sunt structurate conform Planului-cadru, fiind
organizate pe domenii experientiale: Domeniul Stiinfe (activitati de cunoasterca mediului gi activitati

matematice), Domeniul Limba si Comunicare (activititi de educare a limbajului), Domeniul Estetic si
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Creativ (activitdti artistico-plastice si activitdfi de educatie muzicald), Domeniul Om si Societate
(activitd(i de educatie pentru societate si activitati practice) si Domeniul Psiho-motric (activititi de

educatie fizicd).

Aceste activitdfi sunt completate de jocuri si activitéti didactice alese, activititi de dezvoltare
personald si activitafi optionale. Alternarea activitifilor pe domenii experientiale respecta indicatiile
Curriculumului pentru fiecare grupi de varsta, iar imbinarea acestora in activititi integratc depinde de

creativitatea si profesionalismul fiecirei educatoare.

Aceasti abordare presupune sintetizarea si organizarea continuturilor din diferite domenii ale
cunoasterii, pentru_a oferi_copiilor o imagine unitard si coerenti despre lumea inconjuritoare. In
sprijinul dezvoltirii copiilor, pornim de la ideea ca aceasta depinde in mare masura de oportunititile
oferite de rutina zilnicd, de interactiunile cu ceilalti, precum si de modul in care este organizat mediul

si situatiile de invatare, special create pentru a genera experiente pozitive si valoroase.

Lectura ramane unul dintre cele mai valoroase mijloace de educatie si este integrati zilnic in
activitétile prescolare. Cu cat apropierea copilului de carle incepe mai devreme, cu atét cfectele sale
sunt mai importante i mai durabile, contribuind semnificativ la dezvoltarea limbajului, a comunicirii,
dar si la modelarea comportamentului si la procesul de socializare. In acest context, pentru a amplifica
efectele acestor demersuri, incd din 2002, in cadrul proicctului nafional Sa citim pentru mileniul 111, a
fost introdus Momentul povestilor, un timp obligatoriu de 10-15 minute pe zi dedicat lecturii.
Educatoarele aleg creatii literare valoroase, adecvate varstei si intereselor copiilor sau corelate cu tema

propusa pentru ziua respectiva.

Monitorizarea activititii didactice se realizeazi prin asistente la activitéti, completarea fiselor
de observatie si verificarea siptimanald a Condicii de evidentd a activitétii didactice a educatoarelor,
pentru fiecare structurd a unitdtii noastre. Planul de invifiamant a fost respectat la toate grupele de vérsti,
iar caictele educatoarelor si Condica de evidentii au fost completate la timp. Educatoarele au fost
permanent preocupate de crearea unui mediu educational stimulativ si pozitiv, adecvat vérstei copiilor.
Relatiile promovate, atét pe orizontald (intre colegi), cét si pe verticald (intre personal si conducere), s-
au bazat pe respect, colaborare si sprijin reciproc. Mijloacele didactice au fost atent selectate pentru a

sprijini parcurgerea temelor, strategiile didactice au fost variate, iar metodele utilizate — activizante §1
atractive.

Planificirile anuale au fost intocmite in acord cu finalitifile educatiei previzute de Noul
Curriculum pentru educatic timpurie, in mod creativ de catre educatoare. Proiectele tematice concorda
cu interesele copiilor, si abordeazi teme interesante. Au fost selectionate continuturi ce corespund

nevoilor prescolarilor, dupi o analiza de nevoi pertinentd, in urma evaludrilor iniiale.
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Oferta educationald a gradinifei si a grupei a fost adusi la cunostintd paringilor la inceputul
anului scolar, este adaptatd la specificul grupei, propunerilor lor i resurselor existente. Activitagile
optionale se desfagoard doar de catre educatoare. Optionalele propuse de parinti si avizate de 1SJ Cluj,
pentru acest an gcolar sunt: ,,Casuta fermecati cu emolii”, ,Povestile ne invata lucruri bune pentru via@”
.Micul dansator”, ,,A fost odata ca niciodati”, ,,Bunéie maniere pentru cei mici”, ,, impz‘u‘ﬁtia cartilor”,
,.English, my new friend”, ,,0 aventura in Lumea magicd a povestilor”, sunt sustinute de educatoarele
grupelor mici, mijlocii i mari.

Plasarea copilului in centrul actului instructiv-educativ, cooperarea cu colegii §i asumarca
rolului educatoarei ca ghid si partener, alaturi de implicarea parintilor in viata gradinitei, contribuie

semnificativ la optimizarea invatarii gi la consolidarea relatiilor din cadrul grupului. O atitudine

deschisa si o comunicare eficientd au rolul de a intéri legiturile dintre toti factorii educationali i de a

orienta procesul educational pe o traiectorie pozitiva.

Am pornit de la ideea colaborérii bazate pe comunicare, considerandu-ne partencri egali in
educatie, uniti prin interese si obiective comune. Am folosit tactul pedagogic pentru a le explica
parintilor specificul activitd{ii noastre, nevoile si optiunile legate de pasii necesari pentru atingerea

finalitatilor educationale, aratand deschidere fata de propunerile si sugestiile lor.

Institutia noastra este implicatd in multiple proiecte educationale nationale si judetene, precum
.Ecogradinita”, ,,Kalokagathia”, .,.De mic v si ma feresc de rele”, ,,Da, poti!”, ,De la joc... la
educatie financiard”, ,,Sa citim pentru mileniul 1117, ,Joc, respect si bucurie”, ,,Primavara copiilor”,
,Culori pentru pace”, precum si in alte proiccte recomandate de ISJ Cluj, cum ar fi proiectul national

.. Tic Pitic”.

Gradinita noastrd a initiat si desfasurat proiectul si Concursul judetean de creatie Magia
cuvintelor”, organizat in luna aprilic 2024, care s-a bucurat de un real succes prin participarea unui
numér mare de copii din gridinitele judetului Cluj. Rezultatele concursului au fost prezentate si

apreciate in cadrul Consiliului Profesoral.

De asemenea, proiectul gradinifei noastre, JImpreund credm starea de bine”, a beneficiat de
implicarea activa a périnfilor, care au contribuit la realizarea de casute pentru pasiri, decoratiuni de
jarnd, pietre pictate, flori parfumate in ghivece colorate, toate acestea contribuind la animarea si

infrumusetarea curtii gradinitei si la crearea unei atmosfere vesele si placute

Parteneriatele incheiate cu parintii prescolarilor ne-au oferit oportunitatea de a organiza
activitati comune pirinte-copil, de a identifica impreund solutii si de a colabora pentru atingerea
scopului comun: un copil fericit si echilibrat. Totodatd, parteneriatele cu comunitatea — realizate cu

alte gradinite din tard §i din strdinatate, scoli, biblioteci, CICPCT Cluj, bisericd, muzee, asociatii
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sportive si alte institutii — ne-au permis sa explordm lumea in forme variate, sa ne largim orizonturile
si sa avem acces la resurse educationale noi. Astfel, prescolarii au beneficiat de activitati educative

deosebite, care le-au stimulat curiozitatea si dezvoltarea armonioasa.

Sarbatorile importante ale anului — Créaciunul, 8 Martie, Pa§te:le si alte evenimente — au fost
marcate prin intalniri de grup, serbari organizate de copii si activititi desfasurate impreuni cu familiile.
Prescolarii au invitat semnificativ, in strinsa legdtura cu realitatea, fiind sustinuti constant de
educatoare si familii. De asemenea, s-au organizat activititi tematice, excursii i drumetii in naturi.

Rezultatele inspectiilor la clasi au evidentiat pregatirea profesionald responsabila. implicarea
si creativitatea cadrelor didactice, oferind totodata oportunititi valoroase pentru diseminarea bunelor
practici-intre colege. Mijloacele didactice folosite au fost realizate conform-celor-mai inalte standarde
de calitate, purtand amprenta creativitatii fiecirei educatoare.

In spiritul dezvoltarii profesionale continue, educatoarele s-au Inscris la cursuri de formare,
aplicind si promovand in gradinita si in cadrul grupelor cunostintele si abilititile dobandite.

Evaludrile iniiale au urmarit progresul individual si al grupelor, fiind consemnate in rapoarte
incluse in portofoliile grupelor si in dosarul comisiei. Documentele curriculare au fost completate si
arhivate in mapa grupei si in mapa de evaluare. Rezultatele au fost comunicate paringilor prin sedinte
de grup si de consiliere, iar copiilor li s-a oferit feedback constructiv si adecvat. Evaludrile initiale au
fost bune si foarte bune la toate grupele, reflectind munca eficientd si responsabild a educatoarelor.
Pentru reglarea procesului didactic, au fost concepute masuri ameliorative, de recuperare sau extindere,
adaptate nevoilor fiecarui copil.

In cadrul unititii, bunele practici au fost promovate prin activitd{i colaborative desfisurate in
cadrul sedintelor si prin materiale supért distribuite colegelor educatoare. Acestea au postat activitati-
model pe platforma Google Classroom, oferind surse de inspiratie si exemple de adaptare a invatirii si
utilizare a noilor tehnologii.

Fiecare educatoare a mentinut o comunicare stransd cu parintii si copiii, folosind diverse
mijloace, platforma Google Classroom ieprezentﬁnd canalul oficial de comunicare intre educatoare,
parinti $i echipa de management. La nceputul fiecirei saptamani, educatoarele au postat la avizier si pe
platforma tema saptamanii si o scurtd descriere a activitatilor planificate, iar la finalul siptaméanii au
intocmit rapoarte cu activititile desfisurate, incircand fotografii si materiale relevante.

Activititile desfasurate de educatoare au fost apreciate gi in cadrul-grupului Educatie Timpurie
Cluj, unde au fost recunoscute ca-exemple de bune practici.

Pe parcursul anului gcolar, au fost completate fisele de progres ale copiilor si caietele de
observatie, iar la final s-au intocmit rapoartele de evaluare finala. Toate grupele implicate in proiectele
nationale, judetene si parteneriate au realizat activititile propuse, iar participarea la concursuri a fost un

real succes, prescolarii obfindnd numeroase premii i mentiuni.
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Analiza SWOT:

Puncte tari

Puncte slabe

-Planificérile anuale sunt intocmite in acord cu finalitatile
educatiei prevazute de Curriculum pentru educatie

timpurie, in mod responsabil i creativ de citre educatoare;

-Confinuturile selecfionate corespund nevoilor

prescolarilor, dupa o analiza de nevoi pertinentd, in urma

evaludrilor initiale;

-Selecfia si derivarea greoaie a comportamentelor pentru fiecare

domeniu de dezvoltare specific nivelului de vérsta;

-Temele de studiu nu sunt permanent in echilibru din punct de

vedere al timpului alocat;

-Formularea obiectivelor operagionale sunt uneori incomplete sau

intangibile la finalul activitiii;

-Planul de invtamant este respectat pentru fiecare nivel de
virstd, Condica de eviden{d a activitafii educatoarei este

completatd la timp;

-Mediu educational creat in fiecare grupd este unul

securizant, stimulativ si tonic de invafare;

-Relatiile promovate in unitate sunt de respect, colaborare

si sprijin;

-Mijloacele didactice sunt atent alese in scopul parcurgerii
temelor, strategiile didactice variate, metodele activizante,

materialele utilizate corespund standardelor de calitate;

-Oferta educationala a gradinitei este adaptata la specificul

grupei, propunerilor parintilor;

-Gradinita noastrd este implicatd in toate proiectele
judetene recomandate de ISJ Cluj, plus altele agreate de

educatoare, la diferite nivele;

-Inscrierea grupelor de prescolari la concursuri diverse la
nivel local, judetean, regional, national, international au

oferit contexte valoroase de evaluare.

-Obginerea de numeroase premii si distinctii la toate
concursurile la care s-a participat indicd in mod
semnificativ calitatea actului didactic prestat in unitatea

noastra;

-Identificarea dificild a mijloacelor de integrare a domeniilor

experientiale ;
-Aplicarea cu dificultate a metodicilor pe categorii de activitifi :

-Saltul uneori a etapelor importante in formarea operatiilor

prematematice ;
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-lmplicarea reald si activd a familiei in activitdfile
gradinifei creazi o punte de legiturd intre cele doud medii

educogene;

-Studiul individual si participarea la webinarii in vederea
deprinderii de abilitati in munca cu instrumente din noua

tehnologie de lucru online;

Oportunitafi

Ameningiri

-Deschiderea  educatoarelor  spre  activitatea  de

perfectionare prin inscrierea la grade didactice si cursuri;

-Deschiderea educatoarelor spre noi metode de lucru
prestate in mediul on-line, prin participare la diverse

cursuri, webiarii

-Accesarea continud a cdilor de colaborare intre

educatoare prin promovarea de bune practici.

A

-Efienticizarea comunicarii in grup pe verticala si

orizontald prin intermediul noii tehnologii.

-Suprasolicitarea cadrelor didactice din cauza numarului mare de

copii la grupd si a volumului documentelor de redactat;

~Diminuarca timpului—efectiv dedicat studiuiui i creativitatii

didactice.

Coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extrascolare la nivel de unitate pentru
anul scolar 2(24-2025 este cadrul didactic Soporan Raluca-Cristina. Numirea a fost aprobatd prin
Hotararea CA din 10.09.2024 si prin decizia nr. 12 din 11 .09.2024, sedinta fiind consemnata in registrul
de procese verhale. Coordonatorul pentru programe si proiecte educative scolare si extragcolare la nivel
de unitate a utins obiectivele stabilite n planul operational al comisiei aprobat in consiliul de
administrafie, dupd cum urmeazi: planificarea si organizarea activitatii coordonatorului. elaborarea
Planului Mana serial si Planului Operational al Comisiei pentru programe si proiecte educative scolare

si extrascolare

in ura consultdrii parintilor prescolarilor cu privire la activititile extracurriculare si la
activitatile cu parintii, au fost planificate activitatile de catre fiecare grupa, s-a monitorizat respectarea
planificarilor, au fost completate instrumentele de monitorizare si evaluare a activitatilor
extracurricular: si a activititilor cu parintii, s-a intocmit centralizatorul cu optionalele propuse si
desfasurate ¢2 citre cadrele didactice pe parcursul anului s‘;cblar, planificarea activitatilor

extracurricula ¢ si a activitatilor cu parintii la nivelul unitatii. - Anexele 1, 2, 3
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Au fost aduse la cunostinta cadrelor didactice proiectele si programele educationale precum si
termenele limitd de trimitere a formularelor de intenfie catre coordonatorii judeteni, iar pentru
monitorizarea inscrierii cadrelor didactice in proiectele si programele educationale au fost distribuite
spre completare fise de optiune. in urma centralizirii fiselor s-au constatat urmitoarele: in programul
national Educatia pentru Valori - coordonat de Guzu Elisabeta Florentina sunt inscrise 16 grupe, in
proiectul educational ,,Ecogradinita” - coordonat de Crestin Ana- Alexandra sunt inscrise 11 grupe, in
proiectul educational ,,Kalokagathia™- coordonat de Borsan Ramona-Tatiana sunt inscrise 4 grupe, in
proiectul educational ,,De la joc...la educatie financiard”- coordonat de Pascal Georgeta Sabina sunt
inscrise 10 grupe, in proiectul educational ,,De mic invit sa ma feresc de rele”- coordonat de Dolghi

Andreea Elena sunt inscrise 4 grupe, in proiectul educational ,,Culori pentru pace” - coordonat de

|!'J

Coldea Valentina sunt inscrise 3 grupe, in proiectul educational “Da poti!” coordonat de Jurjiu
Loredana este inscrisd 1 grupd, in proiectul educational “Sa citim pentru Mileniul III” coordonat de
Chira Teodora Maria sunt inscrise 4 grupe, in proiectul educational ,,Magia Cuvintelor "~ coordonat de
Dolghi Andreea Elena - sunt inscrise 16 grupe, in proiectul educational “Impreund cream starea de bine”
coordonat de Berendi Raluca, Nagy Melinda, Brandusan Laura, Oancea Rebeca, Chira Teodora-Maria,
Pascal Georgeta Sabina, Dolghi Andreea Elena, Precup Alexandra-Silvia, Guzu Elisabeta-Florentina,

Soporan Raluca-Cristina sunt inscrise 16 grupe, in Proiect Judetean “Micii salvatori” sunt inscrise toate

grupele mari, in proiectul ,Primavara copiilor” sunt inscrise 16 grupe. . - Anexa 4

S-a intocmit fisa de avizare a proiectelor de parteneriat educational conform Anexei 2 la
OMECTS nr.3035/10.01.2012, astfel cé au fost iin'egistrate un numar de 41 parteneriate, dintre care
parteneriate cu familia, parteneriate cu scoala si alte institutii (Gradinite, Biblioteci, Asocia(ii club
sportiv, Teatrul PUCK, Servicul judetean de ambulanta Cluj, Biserici, Asociatii, Centrul judefean
pentru conservarea si promovarea culturii traditionale Cluj) parteneriate in cadrul concursurilor pentru
prescolari, parteneriate cu institutii din mediul rural (gradinite, scoli), parteneriate judefene,
interjudetene si internationale. — Anexa 5

In urma completarii fisei de monitorizare a activititilor extrascolare si a activititilor cu parintii
am constatat urmitoarele: toate activitifile extragcolare organizate sunt in concordanti cu obiectivele
curriculare si proiectele tematice derulate, planificarea activitatilor extrascolare si a activititilor cu
parintii a fost realizatd la nivelul fiecirei grupe in termenul stabilit, cadrele didactice au {inut cont in
planificarea anuald la nivelul grupei de activitatile extracurriculare, cadrele didactice au atras resurse
extrabugetare . Toate grupele au implicat parintii in activititile planificate, marea majoritate au derulat

activitati cu implicarea directa a parintilor.

Prin moniorizarea activité;ilo'r cu périntii pe intreg anul scolar 2024-2025 am constatat faptul

ci toate cadrele didactice au desfasurat activitati in concordanti cu obiectivele stabilite, planificarca
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activitétilor a fost consemnata si afisatd la timp. Parintii au contribuit cu resurse financiare si materiale

prin contracte de donatii si/sau sponsorizéri pentru: caiete de lucru, diplome, medalii.

La nivelul fiecdrei grupe s-au derulat activititi cu participarea fizici sau online a parintilor la
sedinte, lectorate, discutii, activitd{i practice, activititi caritabile, activititi outdoor, schimburi de

experienta, concursuri, activitafi ecologice, ateliere de lucru, vizite.
Finalul anului scolar a fost marcat prin serbéri, petreceri la spatii de joaca.

Activitatile extracurriculare au fost monitorizate si sunt in concordantd cu obiectivele
curriculare si proiectele tematice derulate, la fiecare grupd, iar doamnele educatoare au {inut cont de

planificarea anuald stabilitd in derularea activitatilor.

S-a constatat un interes crescut al cadrelor didactice pentru participarea la concursuri.
Prescolarii participanti au obtinut premiile I si II, III, premii speciale, mentiuni si diplome de
participare. Evidenta participdrii la concursuri pe fiecare grupd poate fi regisit in cadrul Fiselor de

monitorizare a activitatilor extracurriculare.

In cadrul Concursului Judetean de creatie plastica ,Magia cuvintelor” - ,,Cu povestile la joaci”
organizat de catre gradinita noastra au fost implicati prescolarii din gradinita, dar si din alte unitati de
inviitimant si s-au obfinut premiile I, I1, I1I si diplome de participare. Evidenta participarii la concursuri

este prezenti la fiecare grupd, prin atagarea diplomelor la portofoliile copiilor.,

Toate educatoarele au intocmit fisele de monitorizare a activitdtilor extracurriculare si a
activitatilor cu pirintii, au respectat procedurile de organizare a excursiilor, vizitelor. Toate actiunile

derulate sunt inregistrate la grupd, imaginile si materialele justificative sunt prezente in portofoliile

grupelor.
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Domeniul: EFICACITATE EDUCATIONAI A

PROCESUL DE INVATAMANT

in anul scolar 2024-2025, procesul de invd{amant s-a desfasurat sub monitorizare din partea
metodistilor 1SJ, a conducerii unitaii, a responsabilului comisiei metodice si CEAC, prin urmatoarele
actiuni: asistente, comisii metodice, cercuri pedagogice, inspectii pentru acordarea gradelor didactice,
rapoarte de activitate, inregistrarea performangelor ob{inute atat de catre cadrele didactice, cat si de catre

copii.

ANALIZA SWOT PUNCTE TARI

PUNCTE SLABE

« Planificarile anuale au fost intocmite n acord cu finalitifile

educatiei previzute de Curriculumului pentru  educafie

timpurie 2019, in mod creativ de cétre educatoare;

+ S-au selectionat acele confinuturi care si sc plieze
nevoilor prescolarilor, dupi o analizi de nevoi

pertinenta, in urma evaludrilor inifiale;

+ Planul de invijamant a fost respectat pentru fiecare nivel de

vérstd, condica de evidentd a educatoarei completatd, in

general, la timp; ’

s Colegele educatoare au fost preocupate permanent de a

crea un mediu educational stimulativ §i tonic de invifare,

relagiile pe care le-au promovat au fost de colaborare si

sprijin.
» Mijloacele didactice au fost bine alese in scopul parcurgerii
temelor, strategiile didactice variate, metodele activizante;

« Oferta educationald a gridinifei §i a grupei este adusi la
cunostingd parintilor la inceputul fiecirui an scolar, este
adaptati la specificul grupei, propunerilor péringilor;

+ Deschiderea educatoarelor spre activitatea de perfecfionare
prin inscrierea la grade didactice §i cursuri;

« frecven{d mare a copiilor la gradini{a;

« relatiile de colaborare cu pirintii;

« proiecte educationale variate in care grédinita este inscrisa,
cadrele didactice proiectand activitd(i atractive in cadrul lor.

+ Proiectarea activitafilor este ficuta unitar;

+ Activitatea de mentorat pentru cadrele didactice
debutante, indrumarea acestora de catre mentori ai ISJ si
mentori din unitate

« Cadrele didactice folosesc frecvent metode interactive in
activitateala grupd

+ Formularea  obiectivelor operajionale se realizeaza
cu dificultate, sunt incomplete sau intangibile cu activitatea
propusi ;

[dentificarea dificila a mijloacelor de
domeniilor experientiale ;

eInexistenta unui mod unitar de completare a caictului
educatoarei.

«Dificultai in alternarca modalitatilor de realizare a unor
activitati: alternare DOS, alternare DEC: modelaj, pictur,
desen, alternarea categoriilor de activitati si a modalitailor de
realizare

*Rezerva din partea unor cadre didactice in
metodelor moderne de predare-invatare si evaluare;
«Managementul grupei si al timpului este o problemé pentru
majoritatea cadrelor didactice debutante, acestea
intampinand dificultiti in organizarea activitatilor de invatare
conform programului zilei.

Nesigurana si slaba stdpanire a metodicilor de specialitate
privind activitétile desfasurate in gradinita.

«Proiecte tematice preluate de pe internet fard a fi corelate cu
activitifile din planificare

integrare  a

folosirea

OPORTUNITATI

AMENINTARI

« Cadrele didactice au planificat i organizat parteneriate cu
familiile copiilor, prin care si-au propus si realizat o punte de
legiturd ,comunicand eficient pe teme de interes comun, au
stabilit un cod de comunicare eficient educator-copil-périnte.
+ Deschiderca cailor de colaborare intre educatoare prin
promovarea de bune practici.

« Suprasolicitarea cadrelor didactice

« Birocrafia, numarul mare de documente ce nu permit cadrelor
didactice sa isi centreze atenfia pe actul educative
preponderant si pe copii
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+ Formarea profesionald de nivel superior a cadrelor
didactice,

» Modernizarea bazei materiale, atdt in ceea ce priveste
spatiile gradinitei, cdt si In privinia materialelor didactice, a
locului de joacd, a cantinei etc.

* Culegerea de bune practici in cadrul Cercurilor pedagogice
sau in cadrul simpozioanelor organizate la nivel judefean,
cu accent pe aspectele metodice ale predarii in invafamantul
prescolar.

« Cadre didactice cu experien{i ce mentoreazi activitatea
protesorilor

debutanti

+ Schimb de experienta cu cadrele didactice din alte unitati in
cadrul-diverselor parteneriate:

+ Oferta-variatd-a-CCD-Cluj-privind-cursurile-de-formare

+* Dotarea materiald foarte bund a gradinitelor din mediul
urban stimuleazi  cadrele didactice in proiectarea si

+ Clasa pregititoare trecutd la scoald si statutul diferit al
invititoarelor determind cadrele ce au dubld calificare sa
migreze spre invatamantul primar

+ Oferti redusdl pentru cursuri de formare gratuite i cu credite
specifice educatoarelor;

* Volumul mare de documente pe care trebuie si le
intocmeascd cadrele didactice, in special cele cerute de
ARACIP, nu mai oferd timpul necesar autoperfectiondrii
profesionale prin studiu individual, cursuri sau apelul la alte
surse de informare

» Necesitatea oferirii de exemple de bune practici la nivel de
judef si in ceea ce priveste elaborarea tuturor documentelor
pentru a elimina nesigurania ce se instituie in randul cadrelor, in
special debutante; de  multe ori acestea preferdnd —si se

reorienteze spre-alte nivele de invafamant sau-domenii-

* Costul standard poate duce la sciderea calitatii actului
educativ datoritd numirului mare de copii ce vor trebui inscrisi

desfdsurarea unor activititi atractive si interesante pentru | in grupe in situatia actuald a majorarilor salariale
copii.

In urma analizei observdm ci se impune necesitatca abordarii in general a unei strategii de tip
ofensiv, care s utilizeze numeroasele puncte tari ale gradinitei, pentru a putea sa exploateze oportunitiile
mediului, $i a unei strategii orientate spre schimbare, care utilizeaza oportunitdtile, pentru a imbunatati
punctele slabe. Cele doua strategii reiesite in urma analizei ne demonstreazi cé gradinifa, in general, se
bazeaza pe punctele ei tari care primeaza celor slabe si cd mediul extern ne oferd mai multe oportunitéti
decat amenin{ari, incadrind astfel intreaga strategie intr-un cadru aparent optimist.

I. OFERTA EDUCATIONALA

Oferta educationala a gradinifei si a fiecarei grupe a fost adusé la cunostinfa parintilor la inceputul
anului scolar, este adaptata la specificul grupei, propunerilor parinfilor si personalizatd in funcfie de
creativitatea si profilul pedagogic al educatoarei. Activita{ile opfionale sunt susfinute decitre educatoarele
grupelor.

Institutia a fost implicatd in anul scolar trecut in proiecte educationale judefene ”Sa citim pentru
mileniul [11”,”Ecogridinita”,”Kalokagathia”,”De mic invit s ma feresc de rele”,”Primévara copiilor”,
“Curcubeul schimbarii”,”Da, poti!” si in alte proiecte judetene si nafionale recomandate de ISJ Cluj. S-au
initiat si derulat proiecte educationale la nivelul giddinitei noastre. In cadrul acestor proiecte avem ca
parteneri pirintii copiilor si comunitatea locald si ne propunem si interac{ionam activ cu mediul, prin
continuarea transformérii unui colt al curtii intr-o griding cu legume si flori, sé-i sprijinim pe copii sa-si
descopere punctele tari, si accepte neconditionat colegii punind accent pe valorile educatiei incluzive, s
desfasurdm activitati ce favorizeaza o bund dezvoltare socio-emotionald. Prin proiectul "Educator pentru
0 zi "am urmdrit crearea unei pun{i de legaturd cu familia, prin cunoasterea nemijlocitd a specificului
activitatilor din griidinifa si implicarea reald a parin{ilor in viaa gridinitei.

Au fost organizate si desfisurate sedinte cu périntii la fiecare grupi, directorul unititii a organizat
sedinfa cu périn{ii grupelor mari pentru chestionarea acestora cu privire la inscrierea copiilor in
gradini{d@/scoald in anul scolar urmator, in vederea intocmirii unui plan de scolarizare realist. Parintii au fost
prezenti in proportie de 80 %, cadrele didactice {infnd evidenta participirii acestora atét la sedinte, cit si la
intdlnirile lunare.

2. REALIZAREA CURRICULUM-ULUI
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Obicctivul principal ale Comisiei pentru curriculum din acest semestru a constat in a implementa
si monitoriza proiectarea activitafii instructiv-educative si desfasurarea de activititi STEAM la grupele din
unitate in conformitate cu prevederile noului Curriculum pentru educatie timpurie 2019. Asttel, categoriile
de activitati de invatare au constat in: activitdti pe domenii experientiale, abtl\’ltd[l liber alese si activitati
de dezvoltare personala.

Activitdfile desfasurate pe domenii experientiale de catre educqtomele fiecirei grupe au fost
activitati integrate desfasurate cu copiii in cadrul unor proiecte tematice planificate in functic de temele
mari propuse de curriculum, precum si de nivelul de vérsta si de nevoile si interesele copiilor din grupa.

Fiecare educatoare a desfasurat si in acest semestru proiecte tematice respectand curriculum-ul.
Atét proiectele tematice planificate cét si desfasurarea n sistem integrat a activititilor a presupus existen{a
unei baze material bogate, adecvate care s-a realizat cu ajutorul parintilor si al sponsorizirilor. Aceasta
modalitate de realizare a activitatilor cu prescolarii a presupus destisurarea activititii didactice in echipa,

contribuind la stimularea cooperirii intre cadrele didactice de la grupa.

Activitagile la liberd alegere s-au desfdsurat pe grupuri mici, in perechi si chiar individual.
Totodatd, acestea au putut fi regisite ca elemente componente in cadrul activitétii integrate. Reusita
desfasurdrii acestor activita{i a depins in mare masurd de modul in care a fost organizat si conceput spafiul
educational. Toate educatoarele au desfasurat activitdi integrate la care au intocmit proiecte model si schite
de activitate.

Activititile desfasurate in cadrul Zilei metodice si a Cercului Pedagogic au fost adevirate modele
pentru aplicarea la grupa.

Toate educatoarele de la grupe au acordat importanta cuvenita copiilor cu nevoi speciale, aplicand o
pedagogie adecvati si incluziva.

Alte activitati au stimulat interesul copiilor pentru utilizarea calculatorului, asigurand un caracter
interdisciplinar al activitiii copiilor.

Fiecare grupd s-a evidentiat prin programul deosebit prezentat in faja parinfilor cu ocazia
serbarilor si a parteneriatelor desfasurate cu diferite ocazii. Activitajile educative si extracurriculare
desfagurate in unitatea noastra au fost bine organizate.

La nivel de unitate s-au realizat cdteva proiecte in care lmpllcmea parintilor a avut un rol deosebit:
realizarea de serbéri sau ateliere impreund cu parintii cu ocazia sarbatorii de Craciun.

Educatoarele au imbinat metodele tradifionale cu cele moderne, iar in vederea folosirii unor
strategii cit mai adecvate noilor cerinfe au participat la cursurile de formare continui a céror aplicabilitate
s-a observant in activitétile sustinute de grupe.

Evaluarea initiala cét i cea sumativa s-au realizat prin diverse teste orale sau scrise, probe practice,
concursuri, intreceri, etc. Rezultatele obfinute au fost inregistrate in scopul stabilirii masurilor ameliorative
pentru copiii cu dificultdfi de invatare.

ASPECTE SPECIFICE ALE APLICARII CURRICULUMULUI PRESCOLAR

inan scolar 2024-2025 s-au efectuat 107 asistente la activitati din care 20 au cuprins

monitorizarea inceputului de an scolar iar 87 in cadrul asistentelor la activitati, raportate si pe platforma IS]
Cluj. Acestea au urmdrit o serie de aspecte: aplicarea corectd a curriculumului national, proiectarea si
abordarea integratd a activititilor, evaluarea gradului de realizare a obiectivelor propuse, corelarea
activitifilor de invdfare cu obiectivele operationale propuse, utilizarea instrumentelor si a strategiilor
eficiente de evaluare a activitétii cu prescolarii.

Motivele asistarii la activitati:

-Monitorizarea desfasuririi in conditii de calitate a activitatii didactice

-Monitorizarea desfasurdrii activitatilor extracurriculare la grupa

-Verificarea modului de implementare a recomandarilor facute in urma asistentei anterioare la grupa

- Intocmirea documentelor grupei, a portofoliului grupei si a portofoliului personal.

GRAFICUL ASISTENTELOR -an gcolar 2024 — 2025
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Nr. TR R M <
" | SAPTAMANA | TEMATICA URMARITA CADRUL ADALTE
crt. ASISTAT
. | 9-13 septembrie | Mediul educational Toate cadrele didactice
.| Evaluare inifialda — conform Curriculumului pentru
2. 16-20 septembrie e . P ate cadr idacti
p educatie timpuric 2019 Toate cadrele didactice
2327 sepiemlitic Consmel.'e cadre dlda.ctlce Eiebulantl o
3. Caracterizarea grupei dupd evaluarea initiala — raport | Toate cadrele
completat
30 septembrie — | Proiectarea  tematica  anuald —  distributie
4. | 4 actombrie corespunzitoare in cadrul temelor anuale de studiu, | Toate cadrele
corelare la noul curriculum
7-H
5- . Dot 2 . R R i F: L, o .
octombrie Proiecte tematice — hiir{i proiecte, materiale aferente | Toate cadrele
Instrumente  de evaluare formativi- observatii
6. |4-8 PO vaj, Toate cadrele
X . inregistrari
noiembrie
Portofoliile educatoarelor - proiecte de activitate, schite
7. 18-22 de activitate, proiecte tematice, activitifi integrate Toate cadiele
noiembrie
26 Amenajarea sililor de grupa in acord cu sarbatorile de ;r;flf? rn':.a@elg_bl(‘i 1dacf]| ce d'_
8. |5 ; iarnd, proiectarea activitdtilor dedicate sarbatorilor de e I bibhioteclie! din
decembrie i sdlile de grupa
iarnd
9. Derularea serbérilor de Criciun/activitafi specifice- | Toate cadrele didactice
16-20 tematica propusd, mediu educational, implicarea
decembrie parintilor
10. | 10 ianuarie 2025- | Derularea activitatilor educative Toate cadrele didactice
21 iunie 2025

Aspecte care necesitd imbunitatire, solutii ameliorative:
- Managementul grupei la unele cadre didactice debutante necesitd o serioasd documentare si
indrumare. Ca mésuri se considerf important la nivelul unitatii ca in cadrul zilelor metodice si se realizeze
interasistente la colegele cu experientd, mentorii profesionali.
- Siin ceea ce priveste managementul timpului cadrele didactice debutante intdmpind dificultéti, de
cele mai multe ori nereusind sd-gi planifice activititile pe parcursul intregii zile pentru a fi placute pentru
copii si a-i solicita la un efort oplim Uneori este dificil de infeles programul zilnic din gradinitd in
ansamblul siu, tipurile de activiti si rolul fiecarei categorii, gestionarea resurselor de timp, de spatiu si
materiale in vederea proiectarii si desf‘ésmmu unor activitati eficiente. fn cadrul comisiilor metodice s-au
prezentat activiti{i filmate pentru a ilustra exemple de bune practici privind programul zilnic. precum si
o documentare teoreticd pe aceasta tema.
- Nesiguranta si slaba stipanire a metodicilor de specialitate privind activitatile desfagurate in gradinita
inldturatd prin interasistense si activititi demonstrative in cadrul activitétilor si zilelor metodice.
Concluziile asupra asistentelor efectuate sunt urmétoarele:
o Completarea corectd a caictului educatoarei prin respectarea planului de invagimant actual
o Exista deficiente la aspectele metodologice ale desfagurarii activitéfilor
o Consemnarea progresului individual al copiilor se face cu responsabilitate;
o Nu este evidentiat permanent aspectul formativ al activitatilor derulate
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o Se utilizeazd metodele interactive in imbinare cu cele tradiionale
e Se respectd specificul Intalnirii de dimineata
o Gradul de realizare a obiectivelor propuse este de aproximativ 80%
o Activitatile de invifare sunt corelate cu obiectivele propuse
o Strategii si instrumente eficiente de evaluare a activitatii cu prescolarii
Regulile grupei insuficient implementate
Educatoarele sunt receptive la sugestiile facute.
in urma asistentelor efectuate, am fost facute urmatoarele recomandari:
completarea cu responsabilitate si la termen a documentelor scolare
respectarea unor aspecte metodologice specifice tipurilor de activitate
abordarea temelor care vizeazi aspecte formative, regasite in viata de zi cu zi

utilizarea metodelor interactive

formularea corectd a obiectivelor operationale

corelarea activitailor zilnice cu tema saptdménald precum i cu cea a proiectului aflat in derulare
stabilirea unor obiective realiste, specifice nivelului grupei;

identificarea strategiilor eficiente pentru realizarea tuturor obiectivelor propuse, dar si pentru evaluarca
gradului de realizarea al acestora

v utilizarea unor strategii si instrumente eficiente de evaluare a activitatii cu prescolarii

in vederea eficientizirii utilizarii strategiilor didactice demersurile cele mai importante au fost:

- Amenajarea mediului educational in conformitate cu tipul de activitate desfasuratd;

- Organizarea spatiului fizic al silii de grupd pe arii de stimulare/col{uri/zone /centre de interes in
vederea unei Tnvatéri stimulative si eficiente;

- Individualizarea instruirii;

- Stabilirea si alocarea bugetului de timp pe teme {indnd cont de nivelul copiilor;

. Utilizarea unor metode moderne, active — metoda proiectelor, problematizarca, invatarea prin
descoperire, munca in grup si in perechi.

- Utilizarea modalitatilor diferite de organizare a colectivului de copii pe parcursul deruldrii unei
activitati, lucrul in grupuri mici, in perechi sau individual, modalitati care sunt foarte utile pentru
cresterea eficientei predarii, invagérii.

REZULTATELE INVATARII

EVALUAREA

S-au elaborat instrumente de evaluare, adecvate atat con{inuturilor, cat si obiectivelor propuse. S-au
aplicat probe de evaluare, in diferite momente ale procesului didactic, in functie de obiectivele evaludrii.

Majoritatea testelor individuale de verificare de cunostinfe au luat forma unor fise cu sarcini.

Dintre metodele alternativele de evaluare amintim: lucrarile practice, portofoliul copiilor, aprecieri
verbale, serbirile, discutiile cu copii, afigarea rezultatelor activitatilor, grafice, centralizatoare.

Evaluarca cunostintelor, deprinderilor s-a facut la inceputul semestrului T (evaluarea initiala), dar si pe
parcursul semestrului (evaluarea continud), intocmindu-se la finalul semestrului I un raport narativ asupra
activitdgii derulate. Evaludrile realizate permit proiectarea activitdilor in functie de nivelul atins de copii,
favorizand individualizarea proiectirii, centrarea pe copil fiind o finalitate a educafiei.

Mentinerea unei relatii de colaborare eficiente cu paringii a contribuitla o mai buni cunoastere a copiilor
si evidenierea mai clard a evolutiei acestora.

Am monitorizat conceperea si utilizarea instrumentelor de evaluare initiald, sumativa si finald,
prelucrarea si interpretarea datelor inregistrate, precum si reconsiderarea proiectarii conform acestora.
Pentru fiecare grupa de copii existd rapoarte de evaluare ce cuprind diagnoza si prognoza, atat la nivelul
grupei de copii, cat si la nivel individual. Rezultatele evaluarilor au fost analizate in CP, iar procesele
verbale sunt consemnate in Registrul de procese-verbale ale CP. Fiecare grupa are portofoliul evaludrilor,
unde sunt arhivate instrumentele de evaluare: obiective ale evaludrii, figse de evaluare, rezultate, rapoarte de
evaluare.
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Am monitorizat cuprinderea copiilor in gcoli si am mentinut legitura cu inviitoarele la care au fost
repartizali in cadrul parteneriatelor.

[n anul scolar 2024-2025, cadrele didactice din cadrul gradinifei noastre, s-au inscris si au participat,
cu grupele de prescolari, la proiecte si programe educationale organizate la nivel judetean si national.

Coordonatorii de proiecte au elaborat proiectele pe unitate, au intocmit calendarul activititilor lunare,
pe care l-au promovat la nivelul gradinitei, constituind echipzle de lucru.

Gradinifa cu P.P. Bambi” a organizat si gazduit cercul pedagogic in gradini{a de la grupa mici si mari,
unde activitatea coordonatd de cétre cei patru responsabili de cerc pedagogic: Precup Alexandra Silvia,
Brandusan Laura, Dolghi Andreea si Silvia Poptean.

[11. Domeniul : MANAGEMENTUL CALITATII
AUTOEVALUAREA INSTITUTIONALA
ASIGURAREA CALITATII

Comisia pentru evaluare si asigurarea califélii a monitorizat calitatea activitatii din unitate. prin
raportare la Planul operafional de imbunita{ire a caliti{ii educafiei oferite: a elaborat proceduri operafionale
in vederea imbundta{irii acesteia, s-a implicat in codificarea procedurilor, in realizarea Registrului
riscurilor, a urmdrit participarea tuturor factorilor educationali in procesul educational. dezvoltarea
personali si profesionald a personalului unitatii.

Procedurile de autoevaluare institufionald au fost proiectate si implementate conform legislatiei in
vigoare. CEAC functioneazd in baza Regulamentului CEAC, aprobat de CA, a elaborat planurile
operationale si cAteva instrumente de autoevaluare (chestionare).

Am coordonat elaborarea Raportului de evaluare internd a calititii, avizat de CA.

Existii proceduri concrete de sondare a opiniilor — in principal aplicarea de chestionare parintilor,
interviu de tip focus-grup in cadrul sedin{elor, chestionare si interviuri aplicate angajatilor gradiniei.

I. ASIGURAREA CALITATII

In gradinitd s-a constituit si functioneaza CEAC conform legislatiei in vigoare. CEAC este cuprinsi
in Organigrama gradinitei si functioneaza ca atare.

Din organismele colective de conducere ale CA si CEAC fac parte reprezentanii ai tuturor grupurilor
de interese din gradini{d si comunitate.

La nivelul unita{ii existd planuri de acfiune, sunt stabilite procedee si instrumente de lucru si de
monitorizare precum si planuri de méasuri.

in PDI si in planurile manageriale este previizuta strategia de dezvoltare manageriala a personalului
de conducere. De asemenea, in documentele manageriale sunt previzute activititi concrete de realizarea a
formarii continue a cadrelor didactice si a personalului didactic-auxiliar si nedidactic.

Stimularea participérii la formarea continué s-a realizat prin comisia metodica, prin participare la
cercurile pedagogice, prin participare la diversele forme de perfectionare organizate de 1.S.J. si C.C.D. prin
participare la sesiuni de comuniciri stiinifice, schimburi de experienfd cu invéatétorii, prin recomandarea
de a-si completa studiile, prin provocarea de a se inscrie la grade didactice.

2. REVIZUIREA OFERTEI EDUCATIONALE SI A PDI

S-a monitorizat aplicarea de chestionare périntilor pentru a sonda gradul de satisfacere al
expectanielor acestora, precum si opinia lor referitoare la oferta educationala:

Existd procedurd privind consultarea parintilor in revizuirea ofertei educationale. Consultarea se face
prin intermediul sedintelor cu parintii si prin discutii libere. Toate instrumentele sunt centralizate si arhivate
n gradinifa.

in Raportul de evaluare interni exista un plan de imbuntatire a calitdtii educatiei din unitate care
urmireste realizarea unor descriptori (ai unor indicatori de performanti) care nu au fost in totalitate atinsi.

3. OPTIMIZAREA PROCEDURILOR DE EVALUARE A INVATARII
Rapoartele privind starea si situatia invatamaéntului din unitate sunt intocmite semestrial si prezentate
C.P. la sedinfele planificate Tn acest scop.
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4. OPTIMIZAREA ACCESULUI LA RESURSELE EDUCATIONALE

Am monitorizat realizarea accesului egal la resursele educationale si materiale didactice. Toate
grupele sunt doatate in mod echilibrat cu jucarii, material didactic pentru ariile de stimulare i activitatile
comune. Biblioteca gridinifei este accesibila tuturor angajatilor, fondul de carte cuprinde carfi de
specialitate, enciclopedii, céri destinate copiilor. Toate silile de grupa sunt conectate la internet.
5. BAZA DE DATE

Este completatd baza de date a griidiniei in sistem electronic (STITR). Aceasta bazd de date contine
informatii despre tofi copiii inscrisi in gradinia, despre intreg personalul angajat si despre patrimoniul
unitdtii etc. Baza de date se reactualizeazi de cite ori este nevoie existand o comisie responsabila cu aceasta
activitate.

S-au cuprins in SIIR toate informatiile solicitate la nivel judefean si national, in timp util. Sunt
completate SC-urile, informatiile despre gradinita, personalul si copiii nominal. Asistenta medicali define

fisele medicale ale copiilor, dovezile de vaccinare, avizele de intrare in colectivitate.
6. ASIGURAREA ACCESULUI LA INFORMATIE A PERSOANELOR S$I INSTITUTILOR
INTERESATE

In anul scolar 2024-2025 relaia cu comunitatea s-a derulat in condifii optime. Au fost desemnai
reprezentanti ai primarului si ai Consiliului local in Consiliul de Administraie. Factorii implicali realizeaza
faptul ca prescolarii sunt ai comunitatii si este in interesul tuturor ca acestia si se dezvolte armonios.

Cadrele didactice au colaborat eficient cu colegele din unitafile prescolare, cu cadrele didactice din
alte unitati de invafamant.

Parintii copiilor s-au implicat in viaja gradinitei prin: formarea comitetelor de parin{i la nivelul
gradinitei, cuprinderea reprezentantilor parinilor in Consiliul de administraie, derularea unor proiecte i
parteneriate educative: gridiniti-familie, gradinita — familie - gcoala.

S-au organizat audienie saptamanale in consilierea parintilor nou venifi sau a celor ai caror copii au
necesitat sprijin.

S-a coordonat si monitorizat promovarea imaginii unitéii, popularizarea ofertei educationale prin:
- site-ul gradinifei

- avizierul gradinitei

- apari{ia in materiale promotionale ale concursurilor

Principalul partener in educatie fiind parintii copiilor, s-a elaborat planul tematic al Consiliului
reprezentativ al parintilor.

Raportul CEAC, Regulamentul intern, Meniul saptamanii si alte informatii de interes se afla afigate
la avizierul gradinitei.

Directorul a reprezentant unitatea in comunitatea locald, a realizat colaborari si parteneriate cu
diversi reprezentanti ai comunitatii locale. Toate parteneriatele au fost redactate computerizat, contractele
de colaborare au fost semnate de toti partenerii.

7. PARTICIPAREA LA REALIZAREA POLITICIT EDUCATIONALE A 1SJ CLUI

Directorul a fost responsabil de cerc pedagogic si in aceasta calitate a organizat desfsurarea cercurile
pedagogice conform repartizarilor.

A intocmit si monitorizat corectitudinea situatiilor trimise catre ISJ Cluj, Primaria Cluj si celelalte
institufii partenere.

CLUIJ-NAPOCA
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